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1. ЦЕЛЬ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

 Целью государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) является определение уровня 

подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач, его готовности к основным ви-

дам профессиональной деятельности и включает проверку овладения компетенциями в соответ-

ствии с требованиями ФГОС по данному направлению подготовки. 

 

2. УКАЗАНИЕ МЕСТА В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
ГИА завершает освоение образовательных программ и является обязательной. Она прово-

дится в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися основных образова-

тельных программ соответствующим требованиям ФГОС ВО.  

В Блок 3 учебного плана «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка и за-

щита выпускной квалификационной работы. 

 

3. ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ГИА 

ГИА обучающихся проводятся в форме контактной работы и в форме самостоятельной ра-

боты обучающихся.  

ГИА проводится в сроки, определяемые графиком учебного процесса по образовательным 

программам высшего образования.  

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную обучающимся (не-

сколькими обучающимися совместно) работу, демонстрирующую уровень подготовленности вы-

пускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

 

4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

В процессе ГИА обучающийся должен продемонстрировать сформированность следующих 

компетенций: 

 

УК-1. Способен осуществлять критический 

анализ проблемных ситуаций на основе систем-

ного подхода, вырабатывать  стратегию дей-

ствий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-2. Способен управлять проектом на всех 

этапах его жизненного цикла 

 

 

 

 

 

 

1.1. Анализирует проблемную ситуацию как си-

стему, выявляя ее составляющие и связи между 

ними. 

1.2. Определяет пробелы в информации, необ-

ходимой для решения проблемной ситуации, и 

проектирует процессы по их устранению. 

1.3. Критически оценивает надежность источ-

ников информации, работает с противоречивой 

информацией из разных источников. 

1.4. Разрабатывает и содержательно аргументи-

рует стратегию решения проблемной ситуации 

на основе системного и междисциплинарных 

подходов. 

1.5. Использует логико-методологический ин-

струментарий для критической оценки совре-

менных концепций философского и социально-

го характера в своей предметной области. 

 

2.1. Формулирует на основе поставленной про-

блемы проектную задачу и способ ее решения 

через реализацию проектного управления. 

2.2. Разрабатывает концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: формулирует цель, 

задачи, обосновывает актуальность, значимость, 

ожидаемые результаты и возможные сферы их 

применения. 

2.3. Планирует необходимые ресурсы, в том 

числе с учетом их заменяемости. 
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УК-3. Способен организовывать и руководить 

работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-4. Способен применять современные ком-

муникативные технологии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-5. Способен анализировать и учитывать 

разнообразие культур в процессе межкультур-

ного взаимодействия 

 

 

 

2.4. Разрабатывает план реализации проекта с 

использованием инструментов планирования. 

2.5. Осуществляет мониторинг хода реализации 

проекта, корректирует отклонения, вносит до-

полнительные изменения в план реализации 

проекта, уточняет зоны ответственности участ-

ников проекта. 

 

3.1. Разрабатывает стратегию сотрудничества и 

на ее основе организует отбор членов команды 

для достижения поставленной цели. 

3.2. Планирует и корректирует работу команды 

с учетом интересов, особенностей поведения и 

мнений ее членов. 

3.3. Разрешает конфликты и противоречия при 

деловом общении на основе учета интересов 

всех сторон. 

3.4. Организует дискуссии по заданной теме и 

обсуждение результатов работы команды с при-

влечением оппонентов разработанным идеям. 

3.5. Планирует командную работу, распределяет 

поручения и делегирует полномочия членам 

команды. 

 

 

 

4.1. Устанавливает и развивает профессиональ-

ные контакты в соответствии с потребностями 

совместной деятельности, включая обмен ин-

формацией и выработку единой стратегии взаи-

модействия. 

4.2. Осуществляет составление и корректный 

перевод академических и профессиональных 

текстов с иностранного языка на государствен-

ный язык Российской Федерации и с государ-

ственного языка Российской Федерации на ино-

странный. 

4.3. Представляет результаты академической и 

профессиональной деятельности на различных 

публичных мероприятиях, включая междуна-

родные, выбирая наиболее подходящий формат. 

4.4. Аргументированно и конструктивно отста-

ивает свои позиции и идеи в академических и 

профессиональных дискуссиях на государ-

ственном языке Российской Федерации, в том 

числе на иностранном языке (-ах). 

 

5.1. Анализирует важнейшие идеологические и 

ценностные системы, сформировавшиеся в ходе 

исторического развития; обосновывает актуаль-

ность их использования при социальном и про-

фессиональном взаимодействии. 

5.2. Выстраивает социальное профессиональное 



 

 

 

 

 

 

 

 

УК-6. Способен определять и реализовывать 

приоритеты собственной деятельности и спосо-

бы ее совершенствования на основе самооценки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-1. Способен осуществлять и оптимизиро-

вать профессиональную  

деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере  

образования и нормами профессиональной эти-

ки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-2. Способен проектировать основные и 

дополнительные  

образовательные программы и разрабатывать 

научно-методическое  

обеспечение их реализации 

 

взаимодействие с учетом особенностей основ-

ных форм научного и религиозного сознания, 

деловой и общей культуры представителей дру-

гих этносов и конфессий, различных социаль-

ных групп. 

5.3. Обеспечивает создание поликультурной 

среды взаимодействия в коллективе при выпол-

нении профессиональных задач. 

 

 

 

 

6.1. Определяет приоритеты собственной дея-

тельности, личностного развития и профессио-

нального роста. 

6.2. Оценивает собственные (личностные, ситу-

ативные, временные) ресурсы, выбирает спосо-

бы преодоления личностных ограничений на 

пути достижения целей. 

6.3. Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию, используя инструменты непрерыв-

ного образования, с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности и динамично 

изменяющихся требований рынка труда. 

6.4. Оценивает индивидуальный личностный 

потенциал, выбирает техники самоорганизации 

и самоконтроля для реализации собственной 

деятельности. 

 

1.1.   Знает приоритетные направления развития 

системы образования Российской Федерации, 

структуру и основное содержание нормативно-

правовых актов в сфере образования и норм 

профессиональной этики. 

1.2. Умеет осуществлять анализ нормативно-

правовых актов в сфере образования и норм 

профессиональной этики  и применять их для 

решения конкретных ситуаций. 

1.3. Владеет навыками решения профессио-

нально-значимых задач на основе нормативно-

правовых актов в сфере образования и норм 

профессиональной этики в соответствии с тре-

бованиями федеральных государственных обра-

зовательных стандартов всех уровней образова-

ния. 

 

2.1. Знает содержание основных нормативных 

документов, необходимых для проектирования 

основных и дополнительных образовательных 

программ; сущность и методы педагогической 

диагностики особенностей обучающихся; сущ-

ность педагогического проектирования; струк-

туру образовательной программы и требования 

к ней; виды и функции научно-методического 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-3. Способен проектировать организацию 

совместной и индивидуальной учебной и вос-

питательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребно-

стями 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-4. Способен создавать и реализовывать 

условия и принципы духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-5. Способен разрабатывать программы 

мониторинга результатов образования обучаю-

щихся, разрабатывать и реализовывать про-

граммы преодоления трудностей в обучении 

 

 

обеспечения современного образовательного 

процесса. 

2.2. Умеет проектировать элементы основных и 

дополнительных образовательных программ, 

разрабатывать конкретные документы научно-

методического обеспечения их реализации. 

2.3. Владеет навыками целостного проектиро-

вания основных и дополнительных образова-

тельных программ, разработки научно-

методического обеспечения их реализации. 

 

 

  

3.1. Знает основы применения образовательных 

технологий (в том числе в условиях инклюзив-

ного образовательного процесса), необходимых 

для адресной работы с различными категориями 

обучающихся, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями, а также для индиви-

дуализации обучения 

3.2. Умеет проектировать организацию сов-

местной и индивидуальной учебной и воспита-

тельной деятельности обучающихся в конкрет-

ных ситуациях (в том числе с особыми образо-

вательными потребностями), взаимодействуя с 

другими специалистами в рамках осуществле-

ния образовательного процесса. 

3.3. Владеет навыками выявления обучающихся 

с особыми образовательными потребностями, а 

также навыками оказания адресной помощи 

обучающимся на соответствующем уровне об-

разования. 

 

4.1. Знает основные принципы создания и реа-

лизации условий духовно-нравственного воспи-

тания обучающихся на основе базовых нацио-

нальных ценностей. 

4.2. Умеет создавать воспитательные ситуации, 

содействующие становлению у обучающихся 

нравственной позиции, духовности, ценностно-

го отношения к человеку. 

4.3. Владеет навыками успешной реализации 

проектов по созданию условий духовно-

нравственного воспитания обучающихся на ос-

нове базовых национальных ценностей. 

 

5.1. Знает принципы организации контроля и 

оценивания образовательных результатов обу-

чающихся, разработки программ мониторинга; 

специальные технологии и методы, позволяю-

щие разрабатывать и реализовывать программы 

преодоления трудностей в обучении. 

5.2. Умеет применять инструментарий и методы 

диагностики и оценки показателей уровня и ди-



 

 

 

 

 

 

 

ОПК-6. Способен проектировать и использовать 

эффективные психолого-педагогические, в том 

числе инклюзивные, технологии в профессио-

нальной деятельности, необходимые для инди-

видуализации обучения, развития, воспитания 

обучающихся с особыми образовательными по-

требностями 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-7. Способен планировать и организовы-

вать взаимодействия участников образователь-

ных отношений 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-8. Способен проектировать педагогиче-

скую деятельность на основе специальных 

научных знаний и результатов исследований 

намики 

развития обучающихся; проводить педагогиче-

скую диагностику трудностей в обучении. 

5.3. Владеет навыками применения методов 

контроля и оценки образовательных результа-

тов обучающихся, программ мониторинга обра-

зовательных результатов обучающихся, оценки 

результатов их применения. 

 

 

6.1. Знает основные психолого-педагогические 

(в том числе инклюзивные) технологии в про-

фессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспи-

тания обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями. 

6.2. Умеет использовать знания об особенностях 

развития обучающихся для планирования учеб-

ной и воспитательной работы, применяя обра-

зовательные  

технологии для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся, в том числе 

с особыми 

образовательными потребностями. 

6.3. Владеет навыками отбора и использования 

психолого-педагогических (в том числе инклю-

зивных) технологий, разработки и реализации 

индивидуальных образовательных маршрутов, 

индивидуально-ориентированных образова-

тельных программ (совместно с другими субъ-

ектами образовательных отношений) в профес-

сиональной деятельности для индивидуализа-

ции обучения, в том числе обучающихся с осо-

быми образовательными потребностями. 

 

 

7.1. Знает основные подходы к планированию и 

организации взаимодействия участников обра-

зовательных отношений. 

7.2. Умеет планировать и организовывать взаи-

модействия участников образовательных отно-

шений в конкретных ситуациях. 

7.3. Владеет: технологиями сотрудничества с 

участниками образовательных отношений; спо-

собами взаимодействия с различным контин-

гентом обучающихся; приемами индивидуаль-

ного подхода к разным участникам образова-

тельных отношений. 

 

8.1. Знает особенности педагогической деятель-

ности и требования, предъявляемые к субъектам 

педагогической деятельности; результаты науч-

ных исследований в сфере 

педагогической деятельности. 



 

 

 

 

 

 

 

ПК-1 Способен применять современные мето-

дики и технологии организации образователь-

ной деятельности, диагностики и оценивания 

качества образовательного процесса по различ-

ным образовательным программам 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-2  Способен проводить и организовывать 

научно-исследовательскую деятельность и ис-

пользовать ее результаты для повышения эф-

фективности образовательного процесса 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-3 Способен проектировать содержание 

учебных дисциплин и моделировать индивиду-

альные маршруты обучения, воспитания и раз-

вития обучающихся 

 

8.2. Умеет использовать современные специ-

альные научные знания и результаты исследо-

ваний для выбора 

методов в педагогической деятельности. 

8.3. Владеет методами, формами и средствами 

педагогической деятельности; осуществляет их 

выбор в зависимости от контекста профессио-

нальной деятельности с учетом результатов 

научных исследований. 

 

1.1. Демонстрирует знание современных мето-

дик и технологий организации образовательной 

деятельности, диагностики и оценивания каче-

ства образовательного процесса по различным 

образовательным программам.  

1.2. Отбирает и применяет современные мето-

дики и технологии организации образователь-

ной деятельности, диагностики и оценивания 

качества образовательного процесса по различ-

ным образовательным программам.  

1.3. Владеет навыками отбора современных ме-

тодик и технологий организации образователь-

ной деятельности, диагностики и оценивания 

качества образовательного процесса по различ-

ным образовательным программам. 

 

 
 

2.1. Демонстрирует знание специфики научных 

исследований в сфере исторического и обще-

ствоведческого образования и руководства 

научно-исследовательской работой обучаю-

щихся. 

2.2. Формулирует и решает задачи, возникаю-

щие в ходе научно-исследовательской деятель-

ности, отбирает необходимые методы исследо-

вания, оценивает результаты исследования и 

применяет их в образовательном процессе. 

2.3. Владеет навыками использования совре-

менных научных методов и междисциплинар-

ных подходов, современного программного 

обеспечения для проведения научных исследо-

ваний и обработки и представления их резуль-

татов. 

 

3.1. Демонстрирует знание особенностей проек-

тирования образовательного маршрута 

3.2. Проектирует и разрабатывает образова-

тельные программы, программы дисциплин ис-

торического и обществоведческого содержания, 

в том числе моделируя индивидуальные марш-

руты обучения, воспитания и развития обучаю-

щихся 

3.3. Владеет приемами и инструментарием раз-



работки образовательных маршрутов 

 

 

5. ПРОВЕДЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной квалификационной 

работы.  

 

5.1. Требования к выпускным квалификационным работам и порядку их выполнения 

ВКР должна представлять собой самостоятельное и логически завершенное теоретическое или 

экспериментальное исследование, связанное с разработкой теоретических вопросов, эксперимен-

тальными исследованиями или решением задач прикладного характера, являющихся, как правило, 

частью научно-исследовательских работ, выполняемых выпускающей кафедрой. 

Обучающийся выполняет ВКР на базе теоретических знаний и практических навыков, полученных 

в период обучения, сформированных за период обучения в Университете компетенций.  

Содержание ВКР должно учитывать требования ФГОС ВО к профессиональной подготовленно-

сти. 

Обучающийся оформляет ВКР в соответствии с определенными требованиями: 

 ВКР выполняется на одной стороне белого листа бумаги формата А4; 

 цифровые, табличные и прочие иллюстративные материалы могут быть вынесены в приложе-

ния; 

 «ГОСТ 7.32-2001. Межгосударственный стандарт. Система стандартов по информации, биб-

лиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и пра-

вила оформления»; 

 «ГОСТ Р 7.0.12-2011. Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по 

информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая запись. Сокращение 

слов и словосочетаний на русском языке. Общие требования и правила»; 

 библиографические списки литературы оформляются согласно требованиям «Библиографиче-

ская запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления. ГОСТ 

7.1-2003»; 

 оформление ссылок к исследовательским работам регламентируется  

«ГОСТ Р 7.0.5-2008. Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по 

информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая ссылка. Общие требо-

вания и правила составления»; 

В законченном виде структура ВКР должна содержать следующее: 

 введение (актуальность темы исследования, цель, объект и предмет исследования, задачи, ги-

потеза исследования (положения, выносимые на защиту), методология, этапы работы, база ис-

следования, практическая значимость, апробация исследования); 

 теоретическую часть; 

 экспериментальную часть; 

 заключение; 

 список литературы; 

 приложения. 

 

5.2. Критерии оценки защиты выпускных квалификационных работ 

Оценка «отлично»: выпускная квалификационная работа полностью соответствует установлен-

ным требованиям, выполнена и представлена на кафедру в надлежащие сроки и оформлена в соот-

ветствии с действующими нормативами. Содержание работы отличается очевидной новизной, ак-

туальностью, теоретической и практической значимостью. Работа основана на исследовании зна-

чительного массива источников и научной литературы. В ходе защиты выпускной квалификаци-

онной работы обучающийся демонстрирует глубокое знание предмета исследования, общую эру-

дицию, сформированные навыки публичной речи и ведения научной дискуссии. Отзывы научного 

руководителя и рецензента (рецензентов) позитивные, указывают на ответственное отношение 

обучающегося к работе в процессе ее выполнения, отмечают глубину и научную значимость пред-



ставленного к защите исследования. Содержание и защита выпускной квалификационной работы 

свидетельствуют о сформированности у выпускника всех компетенций в полном объеме. 

Оценка «хорошо»: выпускная квалификационная работа соответствует установленным требова-

ниям, выполнена и представлена на кафедру в надлежащие сроки и оформлена в соответствии с 

действующими нормативами. Содержание работы отличается новизной, актуальностью, теорети-

ческой и практической значимостью. Работа основана на исследовании большого числа источни-

ков и научной литературы. В ходе защиты выпускной квалификационной работы бакалавр демон-

стрирует знание предмета исследования, общую эрудицию, общие навыки публичной речи. Отзы-

вы научного руководителя и рецензента (рецензентов) в целом позитивные, однако содержат ука-

зания на некоторые недостатки в процессе работы над выпускной квалификационной работой и в 

его содержании. Содержание и защита выпускной квалификационной работы свидетельствуют о 

сформированности у выпускника всех компетенций. 

Оценка «удовлетворительно»: выпускная квалификационная работа, в основном, соответствует 

установленным требованиям, выполнена и представлена на кафедру в надлежащие сроки и 

оформлена в соответствии с действующими нормативами. Содержание работы не отличается су-

щественной новизной и практической значимостью. Работа основана на недостаточном для иссле-

дования данной темы объеме источников и научной литературы. Выводы, сформулированные в 

работе, носят вторичный характер. В ходе защиты магистрант демонстрирует минимальные навы-

ки владения методами публичного выступления и научной дискуссии. Отзывы научного руково-

дителя и рецензента указывают на существенные недостатки в отношении бакалавра к написанию 

выпускной квалификационной работы и в содержании выпускной квалификационной работы. Со-

держание и защита выпускной квалификационной работы свидетельствуют о сформированности у 

выпускника всех компетенций. 

Оценка «неудовлетворительно»: выпускная квалификационная работа не соответствует установ-

ленным требованиям, выполнена и представлена на кафедру с нарушением действующих норма-

тивов времени и оформления текста. Содержание работы не демонстрирует новизны и практиче-

ской значимости, изложение материала носит реферативный характер. Объем исследованных ис-

точников и научной литературы меньше допустимого минимума. В ходе защиты студент демон-

стрирует отсутствие навыков публичной речи и научной дискуссии. Отзывы научного руководи-

теля и рецензента отрицательные или указывают на существенные недостатки в работе. 

 

При итоговой проверке ВКР в системе «Антиплагат. Вуз», если процент оригинальности текста 

составляет:  

- от 60,49 % до 50 % оригинального текста, ГЭК снижает оценку за защиту ВКР на 1 балл; 

- менее 49,99 % оригинального текста, ГЭК снижает оценку за защиту ВКР на 2 балла. 

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Основная литература: 

1. Байбородова, Л. В.  Методология и методы научного исследования : учебное пособие для ву-

зов / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 221 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06257-1. — Текст : электрон-

ный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452322  

Дополнительная литература: 

2. Дрещинский, В. А.  Методология научных исследований : учебник для вузов / 

В. А. Дрещинский. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 274 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07187-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453548  

Ресурсы сети Интернет: 

1. ГОСТ 7.32-2017 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 

Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления // 

https://allgosts.ru/01/140/gost_7.32-2017  

2. ГОСТ 7.1-2003 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 

Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составле-

ния // https://allgosts.ru/01/140/gost_7.1-2003  

https://urait.ru/bcode/452322
https://urait.ru/bcode/453548
https://allgosts.ru/01/140/gost_7.32-2017
https://allgosts.ru/01/140/gost_7.1-2003


3. ГОСТ 7.82-2001 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 

Библиографическая запись. Библиографическое описание электронных ресурсов. Общие требова-

ния и правила составления // https://allgosts.ru/01/140/gost_7.82-2001  

4. ГОСТ Р 7.0.5-2008 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 

Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления // 

https://allgosts.ru/01/140/gost_r_7.0.5-2008  

5. ГОСТ 7.90-2007 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 

Универсальная десятичная классификация. Структура, правила ведения и индексирования // 

https://allgosts.ru/01/140/gost_7.90-2007  

 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

В образовательном процессе используются: 

 учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащенные оборудованием и техниче-

скими средствами обучения: учебная мебель, ПК, оборудование для демонстрации презентаций, 

наглядные пособия; 

 помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную инфор-

мационно-образовательную среду МАГУ. 

7.1 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО ПРО-

ГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ: 

7.1.1. Лицензионное программное обеспечение отечественного производства: 

Kaspersky Anti-Virus 

7.1.2. Лицензионное программное обеспечение зарубежного производства: 

MS Office 

7.1.3. Свободно распространяемое программное обеспечение отечественного производства: 

7Zip 

7.1.4. Свободно распространяемое программное обеспечение зарубежного производства: 

Adobe Reader 

7.2 ЭЛЕКТРОННО-БИБЛИОТЕЧНЫЕ СИСТЕМЫ: 

ЭБС «Издательство Лань» [Электронный ресурс]: электронная библиотечная система / 

ООО «Издательство Лань». – Режим доступа: https://e.lanbook.com/; 

ЭБС «Электронная библиотечная система ЮРАЙТ» [Электронный ресурс]: электронная 

библиотечная система / ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ». – Режим доступа: 

https://biblio-online.ru/; 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» [Электронный ресурс]: электронно-

периодическое издание; программный комплекс для организации онлайн-доступа к лицензионным 

материалам / ООО «НексМедиа». – Режим доступа:  https://biblioclub.ru/. 

7.3 СОВРЕМЕННЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ  

Информационно-аналитическая система SCIENCE INDEX 

Электронная база данных Scopus 

7.4. ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ 

1. Справочно-правовая информационная система Консультант Плюс http://www.consultant.ru/ 

2. ООО «Современные медиа технологии в образовании и культуре». http://www.informio.ru/ 

 

8. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ И МАТЕРИАЛЫ НА УСМОТРЕНИЕ ВЕДУЩЕЙ КАФЕДРЫ 

Не предусмотрено. 

 

9. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ 

Для обеспечения образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

реализация дисциплины может осуществляться в адаптированном виде, с учетом специфики осво-

ения и дидактических требований, исходя из индивидуальных возможностей и по личному заявле-

нию обучающегося. 

 

 

https://allgosts.ru/01/140/gost_7.82-2001
https://allgosts.ru/01/140/gost_r_7.0.5-2008
https://allgosts.ru/01/140/gost_7.90-2007
https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
https://biblioclub.ru/

